
f) Determinazione modalità di svolgimento della prova pratica. 
 
In merito all’accesso al luogo di effettuazione della prova pratica e della prova orale: 
 
il  candidato potrà accedere al luogo di effettuazione della prova nel rispetto delle disposizioni di legge per 
limitare la diffusione del COVID-19 vigenti al momento dell’effettuazione delle prove stesse, In particolare 
sarà garantito il rispetto delle misure di sicurezza e l'utilizzo dei dispositivi di protezione individuale al 
momento richiesti (es. distanza di sicurezza interpersonale, obbligo di utilizzo della mascherina, uso di gel 
igienizzante, arieggiamento naturale dei locali in cui si tengono le prove, misure che evitano in ogni caso 
assembramenti di persone, ecc.). 
Inoltre al fine di prevenire il contagio e garantire la sicurezza dei partecipanti, dei lavoratori e della 
Commissione, tenuto conto delle disposizioni vigenti al momento dello svolgimento delle prove, i candidati 
potranno essere sottoposti alla misurazione della temperatura corporea e agli stessi sarà chiesta l'esibizione 
di una delle certificazioni verdi Covid-19 (green pass) ai sensi dell'art. 9, comma 2 e dell’art. 9 bis del decreto 
legge n. 52/2021, così come altresì previsto dall’Ordinanza del Presidente della Provincia Autonoma di Trento 
n. 80 di data 02.08.2021 che integra il Protocollo per lo svolgimento dei concorsi pubblici di cui all'Ordinanza 
del Presidente della Provincia Autonoma di Trento n. 71 del 26.04.2021. 
Inoltre, al momento dell'identificazione i candidati dovranno comunicare, sotto la propria responsabilità, di 
non avere a proprio carico condizioni di pericolo, in riferimento alle disposizioni vigenti al momento 
dell'effettuazione delle prove, tra cui temperatura superiore a 37,5 gradi, sintomi quali tosse di recente 
comparsa, difficoltà respiratoria, perdita improvvisa dell’olfatto, diminuzione dell’olfatto, perdita del gusto o 
alterazione del gusto, mal di gola ecc. e altri casi in cui i provvedimenti dell’Autorità, vigenti al momento di 
svolgimento delle prove, impongono la quarantena, l’isolamento fiduciario e/o il divieto di allontanamento 
dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione. I candidati che con la rilevazione della 
temperatura avranno una temperatura superiore a 37,5 gradi e/o che abbiano condizioni di pericolo di cui 
sopra a proprio carico, fatte salve diverse disposizioni vigenti al momento di effettuazione delle prove, non 
potranno partecipare alla prova, saranno allontanati e saranno esclusi dal concorso.  
 
PROVA PRATICA  
 
La prova pratica consisterà in una dimostrazione pratica di arte o mestiere atta ad accertare la conoscenza, 
la capacità e la preparazione tecnico-professionale del candidato sulle seguenti materie: 
 

a) nozioni degli elementi tecnici e modalità necessarie per l’espletamento delle mansioni da svolgere in 
particolare potrà riguardare opere di edilizia, impiantistica, stradali, verde pubblico, manutenzione di 
mezzi meccanici, saldatura, utilizzo di macchine operatrici e di attrezzatura specifica delle mansioni della 
figura richiesta; 

b) nozioni dei materiali e delle tecniche utilizzate nel settore manutentivo in generale; 
c) nozioni di sicurezza sul lavoro: nozioni fondamentali, luoghi di lavoro, uso di attrezzature di lavoro e 

dispositivi di protezione individuale, movimentazione manuale di carichi, agenti fisici (rumore e 
vibrazione), sostanze pericolose (rischio chimico e biologico), segnaletica temporanea per cantieri e/o 
lavori stradali; 

 
La prova pratica si articolerà in una dimostrazione di arte e mestiere sulle materie da a) a c)  
 
Per lo svolgimento della prova pratica il candidato sarà obbligato a presentarsi munito di scarpa 
antinfortunistica, con abbigliamento da lavoro e di un documento d’identità personale in corso di validità. 

I materiali e le attrezzature saranno messi a disposizione dall’Amministrazione comunale. 

 

L’esecuzione di operazioni senza i DPI necessari o l’utilizzo in maniera errata di questi o l’esecuzione di 
operazioni pericolose porterà alla sospensione immediata della prova che verrà considerata non eseguita. 

 



La prova pratica avrà durata massima di 60 minuti (escluse le operazioni preliminari). 
 
Gli elementi che saranno considerati per la valutazione della prova pratica sono i seguenti: 

- abilità e capacità operativa nell’esecuzione del compito assegnato; 

- attenzione alla sicurezza ed uso dei dispositivi di protezione adeguati e correttamente indossati o 
utilizzati; 

- capacità organizzativa, tempistica e precisione nella realizzazione delle operazioni richieste; 
 

Per la valutazione la Commissione avrà a disposizione 30 punti complessivi, quindi 10 per ogni commissario, 
attribuiti come di seguito: 

- zero punti nessuna prova eseguita; 
- da uno a tre punti gravemente insufficiente; 
- da quattro a cinque punti insufficiente; 
- da sei a sette punti sufficiente; 
- da otto a nove punti buono; 
- dieci punti ottimo; 

 
Saranno ammessi alla prova orale i candidati che raggiungeranno un punteggio minimo di 18/30. 
 
Qualora il candidato, per qualsiasi motivo, anche indipendente dalla sua volontà o a causa di terzi, non 
partecipi alla prova pratica sarà escluso dalla procedura concorsuale; 

 
 

PROVA ORALE 
 
La prova orale avrà la durata minima di 15 minuti; 
Al candidato verranno sottoposti, previa estrazione a sorte da parte dello stesso, n. 3 quesiti sugli argomenti 
previsti nel bando, posti in 3 distinti contenitori che includono un congruo numero di domande, suddivise 
nelle seguenti materie: 
Area 1  

• Elementi teorici necessari per l’espletamento delle mansioni da svolgere nell’ambito delle materie 
oggetto della prova pratico-attitudinale; 

 
Area 2 

• Nozioni sul funzionamento dei servizi comunali; 

• Norme in materia di antinfortunistica, sicurezza sul lavoro e utilizzo dei dispositivi di protezione 
individuale; 

• Nozioni sul funzionamento delle reti fognarie e sugli acquedotti; 

• Nozioni in merito alla gestione dei servizi cimiteriali; 

• Nozioni generali in materia di funzionamento del servizio antincendi e protezione civile. 
 

Area 3 

• Nozioni fondamentali sull’Ordinamento dei Comuni nella Regione Trentino Alto Adige. 

• Diritti e doveri dei dipendenti pubblici. 

• Prevenzione della corruzione e tutela della riservatezza. 
 
per la valutazione delle domande la Commissione avrà a disposizione 30 punti complessivi, quindi 10 per ogni 
domanda, che saranno assegnati con i seguenti criteri: 

• la proprietà di linguaggio;  

• la correttezza e completezza della risposta;  

• la conoscenza di riferimenti normativi;  



• la capacità di affrontare casi specifici e risolvere problematiche operative tenuto conto delle specificità 
e particolarità dell’ambiente di lavoro.  
attribuendo ad ognuna delle 3 domande i seguenti punti: 
- zero punti nessuna risposta; 
- da uno a tre punto gravemente insufficiente; 
- da quattro a cinque punti insufficiente; 
- da sei a sette punti sufficiente; 
- da otto a nove punti buono; 
- dieci punti ottimo; 

 

− il giudizio complessivo sulla preparazione dimostrata dal candidato nel corso della prova, sarà espresso 
dalla Commissione al termine della prova stessa, a porte chiuse, mediante l’attribuzione del voto espresso 
in trentesimi. 

− l’idoneità alla prova orale sarà raggiunta ottenendo un punteggio non inferiore a 18/30; 

− qualora i candidati, per qualsiasi motivo, anche indipendente dalla loro volontà o a causa di terzi, non 
partecipino alla prova orale saranno esclusi dalla procedura concorsuale; 

 
Specificate le modalità riguardanti le prove d’esame ed i criteri da seguire per la valutazione, la Commissione 
stabilisce che alle due prove d’esame si riservano i seguenti punteggi: 

a) per la prova pratica vengono riservati  punti  30 
b) per la prova orale vengono riservati punti  30 
Totale complessivo per le prove d’esame punti  60 

 
Per quando riguarda l’idoneità, la Commissione giudicatrice concordemente stabilisce: 

- sarà raggiunta l’idoneità nella prova pratica ottenendo un punteggio minimo non inferiore a 18/30; 
- sarà conseguita l’idoneità alla prova orale ottenendo un punteggio minimo non inferiore a 18/30; 
- sarà conseguita l’idoneità finale ottenendo il punteggio complessivo pari ad almeno 36/60 dato dalla 

somma dei punteggi minimi richiesti sia nella prova scritta che in quella orale. 

 


